МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
БОРИСОГЛЕБСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

ГУБАРЕВСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА

(полное наименование образовательной организации)

МКОУ БГО Губаревская СОШ

(краткое наименование)

	СОГЛАСОВАНО

Протокол педагогического совета МКОУ БГО Губаревской СОШ от 20.03.2020 г. № 5

	УТВЕРЖДАЮ

Директор МКОУ БГО 

Губаревской СОШ

_______________ Попова Е.В.

15.04.2020 г.



Отчет о результатах самообследования

МКОУ БГО Губаревской СОШ

за 2019 год

Часть 1. Аналитическая часть

I. Общие сведения об общеобразовательной организации

	Наименование образовательной организации
	Муниципальное казенное общеобразовательное  учреждение Борисоглебского городского округа Губаревская средняя общеобразовательная школа

	Руководитель
	Попова Елена Валерьевна

	Адрес организации
	397143, Воронежская область,  Борисоглебский район, с. Губари, ул.Ленинская ,60.

	Телефон, факс
	8 (47354) 7-65-29; 8 (47354) 7-65-26

	Адрес электронной почты
	PopovaEV@govvrn.ru

	Официальный сайт ОО
	http://gubari-sosh.ucoz.ru



	Учредитель
	Учредителем Учреждения и собственником имущества является  муниципальное образование – Борисоглебский городской округ Воронежской области в лице администрации Борисоглебского городского округа Воронежской области

	Дата создания
	Постановление администрации Борисоглебского городского округа Воронежской области от 17.01.2012 г. № 64 о переименовании Муниципального общеобразовательного учреждения Губаревской средней общеобразовательной школы в Муниципальное казенное общеобразовательное  учреждение Борисоглебского городского округа Губаревскую среднюю общеобразовательную школу

	Лицензия
	Лицензия на право ведения образовательной деятельности выдана инспекцией по контролю и надзору в сфере образования Воронежской области  «25» мая 2012 г. Регистрационный номер 

 И-3519.

 Срок действия лицензии: бессрочно.

Серия и № бланка документа: 

Серия А     №302510


II. Система управления организацией

В  МКОУ БГО Губаревской СОШ сформированы коллегиальные органы управления, к которым относятся: общее собрание работников общеобразовательного учреждения, педагогический совет, Совет школы (управляющий). Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция органов управления учреждением, порядок принятия ими решений устанавливаются Уставом учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

	Стратегическое звено управления
	Директор
	Попова Елена Валерьевна, 7-65-29

popovaeva@inbox.ru

	
	Управляющий Совет школы
	Зюзина Эльвира Викторовна, председатель

	

	
	Педагогический совет 
	Попова Елена Валерьевна

	Тактическое звено управления
	Педагогические работники

Родительские классные комитеты
	

	Для кого функционирует управленческая команда
	Обучающиеся
	



Организация образовательной деятельности в учреждении осуществляется в соответствии с локальными нормативными актами, принимаемыми с учетом реализуемых основных общеобразовательных программ, особенностями образовательных программ внеурочной деятельности, дополнительного образования, а также в соответствии с законодательством и иными нормативными правовыми актами РФ. 

Учреждение принимает локальные нормативные акты по основным вопросам организации и осуществления деятельности школы, в том числе регламентирующие: 

– правила приема обучающихся;

- режим занятий; 

– формы, периодичность и порядок текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся; 

– порядок и основания приема, перевода, отчисления и восстановления обучающихся; 

– порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между Учреждением и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся; 

– обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение; 

– правила внутреннего распорядка обучающихся; 

– правила внутреннего трудового распорядка; 

– требования к одежде обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования. 

При принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права обучающихся и работников Учреждения, учитывается мнение Совет родителей, представительных органов обучающихся, а также в порядке и в случаях, которые предусмотрены трудовым законодательством, представительных органов работников (при их наличии). 

Локальные нормативные акты, регламентирующие организацию образовательной деятельности, утверждаются директором учреждения после соответствующего согласования и одобрения коллегиальными органами управления школы. 

III. Оценка образовательной деятельности
IV. Итоги 2018/2019 учебного года

	Уровни образования
	Кол-во обуч-ся на конец года
	Ку
	Кз
	Отл.
	Хор.
	Сред-ний балл

	Начальное общее образование
	10
	100
	40
	3
	1
	4,5

	Основное общее образование
	31
	100
	35,5
	5
	2
	4,2

	Среднее общее образование
	12
	100
	58
	2
	2
	4,3

	Всего в ОО

(2-10 классы)
	53
	100
	41,5
	11
	   11
	4,35


V. Итоги 1 полугодия 2019/2020 учебного года

	Уровни образования
	Кол-во обуч-ся на конец 1 полугодия 2018/2019 учебного года
	Ку
	Кз
	Отл.
	Хор.
	Сред-ний балл

	Начальное общее образование
	15
	100
	47
	3
	4
	4,3

	Основное общее образование
	35
	100
	43
	5
	6
	4,2

	Среднее общее образование
	5
	100
	60
	1
	2
	4,2

	Всего в ОО

(2-11 классы)
	55
	100
	50
	9
	14
	4,2


5.1. Воспитательная работа

Воспитательная работа школы осуществляется  в соответствии с целями и задачами школы. Все мероприятия являлись звеньями в цепи процесса создания личностно-ориентированной  образовательной и воспитательной среды. Работа была направлена на достижение уставных целей, на выполнение задач, соответствующих реализуемому этапу развития образовательной системы школы и на повышение эффективности учебно-воспитательного процесса.
     Учитывая запросы современного общества, воспитательная работа строилась с ориентацией на модель выпускника как образованного человека, личность свободную, культурную, гуманную, способную на саморазвитие. Такой системный подход позволял делать воспитательный процесс более целесообразным, управляемым и эффективным 

Педагогический коллектив школы обозначил в учебно - воспитательной работе с обучающимися, образ выпускника  школы, который складывается из 5 потенциалов личности школьника: нравственного, интеллектуального, коммуникативного, художественно-эстетического и физического.

Образ выпускника школы:
Нравственный потенциал: социальная взрослость, ответственность за свои действия, осознание собственной индивидуальности, потребность в общественном признании, правовая культура, адекватная самооценка, честность, принципиальность, умение отстаивать свои взгляды и убеждения, профессиональное самоопределение, воспитанность.

В нашей школе действует детская организация «Алые паруса».

 В соответствии с программой СДО «Алые паруса» работает по направлениям: «Беспокойное сердце», «Игра и творчество», «Поколение XXI века», «Мы вместе», «Свой голос». Приоритетными являются направления «Беспокойное сердце» и «Игра и творчество» В первом полугодии проводились экологические акции, трудовые десанты, прошла игра для вновь вступающих. Во втором полугодии члены ДО принимали участие в Рождественских и Пасхальных встречах, в окружных конкурсах, в «Весенней неделе добра» В августе планируется участие членов ДО в профильных сменах.

В школе активно развивается волонтерское движение. Созданный  волонтерский отряд «Факел» активно принимал участие в различных акциях, направленных на ЗОЖ, на профилактику БДД, участвовал в движении «Волонтеры Победы». По итогам  волонтерской деятельности Зюзина Анастасия, командир отряда, стала второй в округе.
В МКОУ БГО Губаревской СОШ совместно с Губаревским СДК и Знаменским Храмом с.Губари в соответствии с ФГОС ООО ведется внеурочная деятельность. 

Определение модели внеурочной деятельности обучающегося проводилось на основе интересов самого обучающегося и запросов родителей.

 Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности (спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное) в отличных от учебных занятий формах, таких, как экскурсии, кружки, секции, круглые столы, конференции, диспуты, школьные научные общества, олимпиады, научные исследования, проектная и исследовательская деятельность, компьютерные занятия, экскурсии, кружки, школьные научные общества, олимпиады, интеллектуальные марафоны, общественно полезные практики, секции, соревнования и т. д. 

В летний период для обучающихся 1-10 кл. МКОУ БГО Губаревской СОШ  предлагался  отдых в  лагере. 

	Название лагеря
	Сроки работы лагерей


	Кол-во

детей
	Ответственные за реализацию программы

	Пришкольный лагерь с дневной формой  пребывания детей: 

Спортивно – досуговой направленности 
	 01.06- 26.06.

2019г.
	30 
	Чижикова Е.А.,начальник лагеря



	Лагерь труда и отдыха с дневной формой пребывания
	с 01.06-26.06 2019 г.
	4
	Лебедев В.И.,начальник лагеря




Работала трудовая бригада: трудоустроены двое учащихся 10 класса на время летних каникул.
5.2. Дополнительное образование

Объединения дополнительного образования работают по дополнительным развивающим общеобразовательным программам. Составитель программ Лебедев В.И. – учитель физической культуры

В объединениях занимаются учащиеся 1-11 классов.  

Дополнительное образование МКОУ БГО Губаревской СОШ представлено работой спортивно-оздоровительной  направленности.

Наполняемость объединений дополнительного образования за 2 п/г 2018-2019 уч.года

	
	Объединение, направленность
	Руководитель объединения
	Количество часов в неделю
	Количество человек

	1
	Юный футболист
	Лебедев В.И.
	3
	11

	2
	Юный волейболист
	Лебедев В.И.
	3
	16

	3
	 Настольный теннис
	Лебедев В.И.
	3
	8

	
	
	
	Всего 
	35


Наполняемость объединений дополнительного образования за 1 п/г 2018-2019 уч.года

	
	Объединение, направленность
	Руководитель объединения
	Количество часов в неделю
	Количество человек

	1
	Юный футболист
	Лебедев В.И.
	1
	11

	2
	Юный волейболист
	Лебедев В.И.
	1
	16

	3
	Теннис
	Лебедев В.И.
	1
	8

	
	
	
	Всего 
	35


VI. Оценка  функционирования внутренней системы оценки качества образования

Внутренняя система оценки качества образования (далее – ВСОКО) представляет собой совокупность организационных структур, норм и правил, диагностических и оценочных процедур, обеспечивающих на единой основе оценку качества образовательной деятельности обучающегося в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами и потребностями участников образовательных отношений.
Предмет оценки:

- качество образовательных результатов (степень соответствия результатов освоения обучающимися основных образовательных программ федеральным государственным образовательным стандартам);

- качество образовательной деятельности;

- качество условий образовательной деятельности (качество условий реализации основных образовательных программ);

- эффективность управления качеством образования.

Внутренняя система оценки качества образования осуществляется в соответствии с локальным актом  - Положение о внутренней системе оценки качества образования в МКОУ БГО Губаревская СОШ (утвержден приказом МКОУ БГО Губаревская СОШ № 130 от 03.09.2019 г.).
I. Оценка кадрового обеспечения

Численность работников всего в 2019 году составила – 22 чел., из них:

директор – 1 чел., педагогические работники всего – 12 чел., в том числе: учителя – 9 чел.;

 иной персонал –9 чел. (статистический отчет ОО1, раздел 3.1).

Из 9 педагогических работников ВКК имеют – 1 чел., 1КК – 3 чел.

Из 9 педагогических работников имеют общий педагогический стаж работы:

до 3-х лет – 0 чел., от 3 до 5 лет – 0 чел., от 5 до 10 лет – 0 чел., от 10 до 15 лет – 0 чел., от 15 до 20 лет – 0 чел., 20 и более лет – 9 чел.

Курсы повышения квалификации по дополнительным профессиональным программам по профилю педагогической деятельности прошли – 5 чел. (55%), по ФГОС – 4 чел. (44%).

Численность педагогических работников, имеющих государственные и отраслевые награды, - 3чел.

II. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения

	Наименование показателей
	Количество экземпляров

	Общее количество единиц хранения фонда библиотеки
	14406

	объем фонда учебников
	1746

	Учебные пособия
	219

	Художественная литература
	12660

	Справочная литература
	36

	Количество учебников в электронной форме в фонде
	0

	Объем книговыдачи (сентябрь 2018-апрель 2019)
	793

	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	22

	Число посадочных мест в библиотечно-информационном центре
	6


Приобретено в 2019г.  223 экземпляров.
Книгообеспеченность учебниками в МКОУ БГО Губаревской СОШ составляет 100%. Каждый обучающийся обеспечен бесплатным комплектом.

Доля учебных изданий, соответствующих Федеральному перечню учебников составляет 100%.
III. Оценка материально-технической базы

Материально-техническая база МКОУ БГО Губаревской СОШ постепенно развивается; в 2019 году соответствует современным требованиям, предъявляемым к условиям реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО и СОО. 

Компьютерное оборудование позволяет использовать современные технологии.

В настоящее время в МКОУ БГО Губаревской СОШ создана локальная сеть, объединяющая все учебные кабинеты, что дает возможность использовать телекоммуникации в образовательном процессе. Педагоги активно участвуют в телекоммуникационных проектах, олимпиадах, фестивалях и конкурсах. Наличие выхода в сеть Интернет позволяет осуществлять разнообразную учебную и творческую деятельность.

Информационное пространство школы увеличено через использование образовательной сети «Дневник.ру», официального сайта, 6 персональных сайтов педагогов.
Количество персональных компьютеров и информационного оборудования

	Наименование показателей
	Всего
	в том числе используемых в учебных целях

	
	
	всего 
	из них доступных для использования обучающимися в свободное от основных занятий время

	Персональные компьютеры - всего
	34
	30
	12

	из них:
	
	
	

	ноутбуки и другие портативные персональные компьютеры (кроме планшетных)
	7
	6
	1

	планшетные компьютеры
	3
	3
	3

	имеющие доступ к Интернету
	25
	22
	12

	поступившие в отчетном году
	1
	1
	1

	Мультимедийные проекторы
	20
	20
	

	Интерактивные доски
	7
	7
	

	Принтеры
	19
	15
	

	Сканеры
	2
	1
	1

	Многофункциональные устройства (МФУ. выполняющие операции печати, сканирования, копирования)
	5
	3
	1


IV. Финансовое обеспечение развития ОО в 2019 году

	№
	Выбытие средств
	Код по КОСГУ
	2019

	1. 
	Выбытие 
	
	13211439,80

	2. 
	По текущим операциям всего
	200
	13058904,52

	3. 
	В том числе:

За счет оплаты труда и начислений на выплаты по оплате труда
	210
	8452985,88

	4. 
	Из них:

За счет заработной платы
	211
	6488296,79

	5. 
	За счет прочих выплат
	212
	-

	6. 
	За счет начислений на выплаты по оплате труда
	213
	1964689,09

	7. 
	За счет приобретения работ, услуг
	220
	3154922,10

	8. 
	Из них:

Услуг связи
	221
	76809,48

	9. 
	Транспортных услуг
	222
	-

	10. 
	Коммунальных услуг
	223
	1449058,39

	11. 
	Работ, услуг по содержанию имущества
	225
	1401455,88

	12. 
	Прочих работ, услуг
	226
	212170,37

	13. 
	Страхования
	227
	15427,98

	14. 
	За счет социальных пособий и компенс. персоналу в денежной форме
	266
	6035,07

	15. 
	За счет прочих расходов
	290
	394018,71

	16. 
	Из них:

За счет уплаты налогов пошлин и сборов
	291
	376180,98

	17. 
	За счет уплаты штрафов
	292
	30004,82

	18. 
	Выбытия по инвестиционным операциям всего
	
	1310707,16

	19. 
	В том числе:

На приобретение нефинансовых активов
	300
	1203478,04

	20. 
	В том числе:

Основных средств
	310
	152535,28

	21. 
	Материальных запасов
	340
	1050942,76


Расчет среднемесячной заработной платы руководителя, заместителей, бухгалтера (на правах главного)

	
	Директор 
	Зам. директора по УВР
	Зам. директора по ВР
	Бухгалтер (на правах главного)

	Среднемесячная заработная плата, тыс. руб.
	34880
	4971
	4971
	19200


Часть 2. Результаты анализа показателей деятельности

МКОУ БГО Губаревская СОШ,

подлежащие самообследованию за 2019 год

	N п/п 
	Показатели 
	Единица измерения 

	1. 
	Образовательная деятельность 
	

	1.1 
	Общая численность учащихся 
	58 человек (Статистическая информация ОО1. Раздел 1.3)

	1.2 
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования 
	20 человек (Статистическая информация ОО1. Раздел 1.3)

	1.3 
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования 
	33 человек (Статистическая информация ОО1.Раздел 1.3)

	1.4 
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования 
	5 человек (Статистическая информация ОО1. Раздел 1.3)

	1.5 
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся 
	18 человек/43%

(Приказ  № 81  от 31.05.2019 г.

МКОУ БГО   Губаревской СОШ «Об итогах проведения  административных контрольных работ за год  в 2018-2019 учебном году».

	1.6 
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку 
	                -

	1.7 
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике 
	                 -

	1.8 
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку 
	70  (протокол проверки результатов единого государственного экзамена в 2019 г.)

	1.9 
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике 
	базовая – 4 б.,    (Приложение № 5 к протоколу заседания Государственной экзаменационной комиссии Воронежской области от 10.06.2019  № 61)         

профильная – 46 б. (Приложение № 4 к протоколу заседания Государственной экзаменационной комиссии Воронежской области от 11.06.2019  № 62)                                                 

	1.10 
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса 
	                     - 



	1.11 
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса 
	                    -



	1.12 
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса 
	     0 человек /0% 



	1.13 
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса 
	    0 человек /0% 



	1.14 
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса 
	                      - 



	1.15 
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса 
	                     - 



	1.16 
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса 
	                     -

	1.17 
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса 
	1 человек /14% (Приказ МКОУ БГО Губаревской СОШ № 92 «О выдаче аттестатов государственного образца о среднем общем образовании») 


	1.18 
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся 
	26 человек/45%

Анализ воспитательной работы зам.директора по ВР . Самоанализ педагогов предметников, анализ воспитательной работы классных руководителей

	1.19 
	Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	9 человек /16%

	1.19.1 
	Регионального уровня 
	3 человека / 5% 

	1.19.2 
	Федерального уровня 
	6 человек/10 %

	1.19.3 
	Международного уровня 
	0 человек/0%

	1.20 
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся 
	0 человек /0% 

(Статистическая информация ОО1, раздел 2.11.1. Углубленное изучение предметов).



	1.21 
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся 
	0 человек /0% 

(Статистическая информация ОО1, раздел 2.12.1.)

	1.22 
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся 
	0 человек /0%



	1.23 
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся 
	0 человек /0%



	1.24 
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	9 человек (Статистическая информация ОО1, раздел 3.1.)

	1.25 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников 
	9 человек /100% 

(Статистическая информация ОО1, раздел 3.1.)

	1.26 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 
	8 человек /89% 

(Статистическая информация ОО1, раздел 3.1.).

	1.27 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников 
	0 человек/0% 

(Статистическая информация ОО1, раздел 3.1.)

	1.28 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 
	0 человек/0% 

(Статистическая информация ОО1, раздел 3.1.)

	1.29 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе:
	4 человек /44% 

(Статистическая информация ОО1, раздел 3.1.)

	1.29.1 
	Высшая 
	1 человек /11%

(Статистическая информация ОО1, раздел 3.1.)

	1.29.2 
	Первая 
	3 человека /33%  (Статистическая информация ОО1, раздел 3.1.)

	1.30 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	9 человек /100% 

(Статистическая информация ОО1, раздел 3.2.)



	1.30.1 
	До 5 лет 
	0 человек /0% 

(Статистическая информация ОО1, раздел 3.2.)

	1.30.2 
	Свыше 30 лет 
	6 человек /66%

(Статистическая информация ОО1, раздел 3.2.)

	1.31 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 
	0 человек/ 0% 

(Статистическая информация ОО1, раздел 3.5.)



	1.32 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 
	6 человек/ 66% 

(Статистическая информация ОО1, раздел 3.5.)



	1.33 
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников 
	Учителя – 9 человек/ 100 %



	1.34 
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников 
	Учителя – 9 человек/ 100 %



	2. 
	Инфраструктура 
	

	2.1 
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 
	0,5

	2.2 
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося 
	20 шт.

	2.3 
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота 
	да 

	2.4 
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	нет 

	2.4.1 
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров 
	нет 

	2.4.2 
	С медиатекой 
	нет 

	2.4.3 
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов 
	нет 

	2.4.4 
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки 
	нет 

	2.4.5 
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов 
	нет

	2.5 
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 
	0/0% 

	2.6 
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося 
	40,2 кв.м 


16

