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IToJi0sKkeHHe 0 MIKOJILHOM calTe

1. O6mne NoJ0KeHHsI.

1.1. Ilxonpublii Web-calfiT (mamee cafiT) cO3[aeTCs C LEJBbIO AKTUBHOTO MpPOIABUKCHHS
MHQOPMALHMOHHBIX M KOMMYHUKALMOHHBIX TEXHOMOTHH B MPAKTHKY PaGOTh YUpERKACHUS, Kak
MHCTPYMEHT CETeBOT0 B3AMMONIEHCTBHS BCEX Y4aCTHHKOB 00pa3oBATEIbHOTO MpoLecca.

1.2. Caiir siBAseTcs OJHHM M3 MHCTPYMEHTOB OOecreueHus y4eGHOM u BHeyueSHOH
JeSATENBHOCTH YUPEKIEHHS  ABIAETCA MyGIMUYHBIM OPraHOM MH(pOPMALMH, JOCTYN K KOTOPOMY
OTKPBIT BCEM JKEJIarOLIUM.

1.3. Hacrosimee IlonokeHWe ONpEAENseT MOHSTHA, UENH, TPeGOBaHMS, OpraHM3aluio
LIKOMBHOTO CaliTa U paspaboTaHo B LEAX ONpe/ieeHus TpeGOBaHMH K OPraHu3allii 1 MOANEpkKKe
paGoTOCHOCOBHOCTH  WIKOMBHBIX CAMTOB B PAMKAX —PEAHM3AMK  KOMIIEKCHOrO  IpOeKTa
MOJIepHU3aIK 00PasOBaHMsL.

1.4, AJMMEWCTpAIust YHpeXeHHs HasHauaeT pelakTopa caifTa, KOTOpEIi HeceT
OTBETCTBEHHOCTD 33 PEllIeHHe BOMPOCOB 0 PasMeNieHHH HHOPMAIIH, 06 yIaleHHH i OGHOBICHHH
ycTapesiuel uHbopMarmu.

2. Iesu 1 321240 LIKOJIBHOTO caiiTa.

2.1. Uens:

— PasBuTHe eIMHOrO OOPAa3’0BATEBHOTO MH(OPMALMOHHOrO MPOCTPAHCTBA, MOMIEPIKKA
npouecca MHQOPMATH3ALUH B YUPEXK/EHNH, B PETHOHE.

2.2. 3anayn:

— TlosuTuBHas Mpe3eHTAMA WHGOPMALMM O NOCTHXKEHHSX —OOydaroluxcs —H
MeJarorMyecKoro KOIIEKTUBA, 00 OCOOSHHOCTAX YUPEXKIEHUS, WCTOPHH €ro pasBuTus, O
peanusyeMbIX 00pa3oBaTEeNbHBIX MPOrpaMMax i MPOEKTax;

—  OGecreyeHue OTKPHITOCTH ACATETBHOCTH 00Pa30BATE/BHOTO YUPEKICHHA 1 OCBELICHHE
ero JeSTeNbHOCTH B CceTH VIHTepHET; CHCTeMaTHyeckas WH(OPMHPOBAHHOCTh Y4AaCTHUKOB
06pa3oBaTeIbHOro Mporiecca o AestebHoct OV

— DBHeceHnMe KAueCTBEHHBIX H3MeHeHMH B mpouecc wucronpsosanus MKT B
06pa3oBaTeIbHOM Mpoliecce. BHepeHne HOBBIX OGPa3OBATElbHBIX TEXHONOTHl B OpraHM3aLiio
yueGHoro npouecca. IToBbIeHHE HHTEPECA [IEIAroroB MIKOJIbI K aKTHBHOMY HCIIO/IE30BAHMIO UKT
71 peleHHust 3a/1a4 MOJIEPHH3aLMK 00Pa3oBaHusL;

—  CucTemaTHueckoe HMHGOPMUPOBaHME YYAaCTHMKOB 00pa3oBaTeNIBHOrO Iporecca o
NIEATENBHOCTH YUPEKISHHA;

e —  DopMHPOBAHKE IPOTPECCHBHOTO NMAIUKA YUPEIKACHHS;

—  OcylecTBiieHMe OGMeHA [EJArorMuecKiM ONBITOM H JIEMOHCTPALMs IOCTHKEHHH

YUPEKIEHUS;




Создание условий для  сетевого взаимодействия всех участников образовательного процесса: педагогов, обучающихся, родителей, выпускников, общественных организаций и заинтересованных лиц;

· Создание условий сетевого взаимодействия  с другими учреждениями.

3. Информационный ресурс сайта.

Образовательное учреждение размещает на своем официальном сайте в сети Интернет и обновляет в сроки, установленные Законом Российской Федерации "Об образовании" (в соответсвии с ПРАВИЛА РАЗМЕЩЕНИЯ В СЕТИ ИНТЕРНЕТ И ОБНОВЛЕНИЯ ИНФОРМАЦИИ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 18 апреля 2012 г. N 343, следующую информацию:

а) сведения:

о дате создания образовательного учреждения (государственной регистрации образовательного учреждения);

о структуре образовательного учреждения, в том числе:

наименование или фамилия, имя, отчество учредителя образовательного учреждения, его место нахождения, график работы, справочный телефон, адрес сайта в сети Интернет, адрес электронной почты;

фамилия, имя, отчество руководителя образовательного учреждения, его место нахождения, график работы, справочный телефон, адрес электронной почты;

о реализуемых основных и дополнительных образовательных программах;

о персональном составе педагогических (научно-педагогических) работников (фамилия, имя, отчество, занимаемая должность, уровень образования, квалификация, наличие ученой степени, ученого звания);

о материально-техническом обеспечении и оснащенности образовательного процесса (в том числе о наличии библиотеки, общежитий, спортивных сооружений, об условиях питания, медицинского обслуживания, о доступе к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям);

об электронных образовательных ресурсах, доступ к которым обеспечивается обучающимся (включая перечень таких электронных образовательных ресурсов), электронном каталоге изданий, содержащихся в фонде библиотеки образовательного учреждения;

о направлениях научно-исследовательской деятельности;

о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств по итогам финансового года;

б) отчет о результатах самообследования деятельности образовательного учреждения;

в) копии:

документа, подтверждающего наличие лицензии на осуществление образовательной деятельности (с приложениями);

свидетельства о государственной аккредитации образовательного учреждения (с приложениями);

утвержденного в установленном порядке плана финансово-хозяйственной деятельности или бюджетной сметы образовательного учреждения;

Пользователю должна предоставляться наглядная информация о структуре сайта, включающая в себя ссылки на следующие информационно-образовательные ресурсы:

официальный сайт Министерства образования и науки Российской Федерации - http://www.mon.gov.ru;

федеральный портал "Российское образование" - http://www.edu.ru;

информационная система "Единое окно доступа к образовательным ресурсам" - http://window.edu.ru;

единая коллекция цифровых образовательных ресурсов - http://school-collection.edu.ru;

федеральный центр информационно-образовательных ресурсов - http://fcior.edu.ru.

Информация размещается на официальном сайте образовательного учреждения в сети Интернет в текстовой и (или) табличной формах, а также в форме копий документов в соответствии с требованиями к структуре сайта и формату представления информации, установленными Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки.
Информационный ресурс сайта формируется в соответствии с деятельностью всех структурных подразделений учреждения, ее педагогических работников, обучающихся, родителей, деловых партнеров и прочих заинтересованных лиц.

Информационный ресурс сайта является открытым и общедоступным.

На школьном сайте не допускается размещение противоправной информации, и информации, не имеющей отношения к деятельности школы и образованию. А также при наличии расхождений между одними и теми же сведениями в разных разделах сайта и элементах его оформления. 

 К размещению на школьном сайте запрещены: 

• Информационные материалы, которые содержат призывы к насилию и насильственному изменению основ конституционного строя, разжигающие социальную, расовую, межнациональную и религиозную рознь; 

• Информационные материалы, задевающие честь, достоинство или деловую репутацию граждан, организаций, учреждений; 

• Информационные материалы, содержащие пропаганду насилия, секса, наркомании, экстремистских религиозных и политических идей; 

• Любые виды рекламы, целью которой является получение прибыли другими организациями и учреждениями; 

• Иные информационные материалы, запрещенные к опубликованию законодательством Российской Федерации. 

• В текстовой информации школьного сайта не должно быть грамматических и орфографических ошибок. 

5. Персональные данные, принципы и условия их обработки. 

5.1. При подготовке материалов для размещения в Интернет, администрация школы и разработчики сайта обязаны обеспечивать исполнение требований Федерального закона от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных» и других подзаконных актов.

5.3. Разработчики сайта обязаны собирать письменные согласия от участников мероприятий (их родителей), наделяющие разработчиков правом публикации персональных данных обучающихся и педагогов на сайте школы. Разработчики вправе размещать в Интернет только ту персональную информацию, на публикацию которой имеется письменное согласие.

5.4. Сведения о субъекте персональных данных могут быть в любое время исключены из общедоступных источников персональных данных по требованию субъекта персональных данных или его законных представителей.

4. Организация деятельности сайта

Руководитель школы является администратором сайта, который несёт ответственность за решение вопросов о размещении информации, об удалении и обновлении устаревшей информации, обладает правом «вето» на публикацию любой информации на сайте, контролирует и корректирует работу редактора сайта. Администратор сайта осуществляет консультирование лиц, ответственных за предоставление информации, по реализации концептуальных решений и текущим проблемам, связанным с информационным наполнением и актуализацией информационного ресурса. Порядок сопровождения и обновления сайта определяется администратором, по факту наличия материалов, в возможно короткий период, не нарушающий основную деятельность. 

Руководитель школы назначает технического редактора, который ведёт сбор, обработку и публикацию информации на сайте, редактирует информационные материалы, санкционирует размещение информационных материалов на сайте, может создавать сеть корреспондентов, оформляет новостные статьи и другие информационные материалы для сайта, своевременно размещает информацию на сайте. 

Заместители руководителя школы, представители органов самоуправления школой и другие ответственные лица по закреплённым за ними направлениям в рамках должностных обязанностей отвечают за содержательное наполнение школьного сайта (сбор и первичная обработка информации). По каждому разделу Сайта (информационно-ресурсному компоненту) могут быть определены ответственные за подборку и предоставление соответствующей информации. Перечень обязательно предоставляемой информации и возникающих в связи с этим зон ответственности подразделений утверждается приказом директора школы. 

Информация, готовая для размещения на сайте, предоставляется в электронном виде администратору сайта или техническому редактору, который оперативно обеспечивает ее размещение в соответствующем разделе сайта. В порядке исключения текстовая информация может быть предоставлена в рукописном виде без ошибок и исправлений, графическая – в виде фотографий, схем, чертежей. Информация, не соответствующая формату сайта и противоречащая положению о школьном сайте, его правилам или здравому смыслу, не размещается на сайте без каких бы то ни было объяснений. 

К исполнению работ по предоставлению информации могут быть привлечены все участники учебно-воспитательного процесса. Правильность информации предоставляемой педагогами для размещения на сайте школы подтверждается самими педагогами, а в случае расхождения ее с реально существующей информацией, ответственность возлагается на педагога её представившего. 

Обновление сайта проводится не реже двух раз в месяц. Раздел «Новости» пополняется (по возможности) не реже одного раза в неделю. 

